
• 
PENGUMUMAN 

SELEKSI CALON DIREKTUR 
PT. WIRA USAHA SUMEKAR (PERSERODA) 

KABUPATEN SUMENEP 

Pemerintah Kabupaten Sumenep akan melaksanakan Pengumuman 
Perpanjangan Pendaftaran Kembali Seleksi Calon Direktur pada PT. Wira Usaha 
Sumekar (Perseroda) Kabupaten Sumenep dengan ketentuan sebagai berikut : 

A. PERSYARATAN UMUM 
1. Warga Negara Republik Indonesia; 
2. Sehat jasmani, Rohani dan Bebas Narkoba; 
3. Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku 

yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan 
perusahaan; 

4. Memahami Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 
5. Tidak pemah menjadi anggota Direktur, Dewan Pengawas, atau Komisaris 

'"\y) mg dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin 
-roinyatakan pailit; 

6. Tidak sedang menjalani sanksi pidana dan tidak pernah dihukum penjara 
atau kurungan karena melakukan suatu tindak pidana yang merugikan 
keuangantnegara dan keuangan daerah; 
Berkelakuan baik dan tidak sedang menjalani sanksi pidana; 

8. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau 
calon wakil Kepala Daerah, dan/atau calon anggota legislatif; 

9. Tidak terikat hubungan keluarga dengan Kepala Daerah/Wakil Kepala 
Daerah atau Komisaris yang lain atau Direktur Utama sampai derajat ketiga 
baik menurut garis lurus atau kesamping termasuk menantu dan ipar. 

B. PERSYARATAN KHUSUS 

1. Berijazah paling rendah Sarjana Strata 1 (S-1); 
2. Usia paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun dan paling tinggi 55 lima puluh 

lima) pada saat pertama kali mendaftar; 
3. Memahami Manajemen Perusahaan dan memiliki Pengetahuan yang 

memadai di bidang Usaha Perusahaan; 
4. Pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang manajerial perusahaan 

berbadan hukum dan pernah memimpin tim; 
5. Mendapat ijin dari atasan untuk mengikuti seleksi bagi yang masih aktif 

bekerja bagi pegawai BUMN/BUMD/Swasta; 
6. Bersedia bekerja penuh waktu dan tidak mengundurkan diri setelah 

dinyatakan lolos seleksi; 
7. Bersedia mengikuti Uji Kepatutan dan Kelayakan (fit and proper test) bagi 

yang lulus seleksi administrasi; 

C. PERSYARATAN ADMINISTRASI 
1. Surat Lamaran yang ditujukan kepada Bapak Bupati Sumenep (bermaterai); 
2. Daftar Riwayat Hidup; 
3. Pas Photo berwarna Ukuran 4 x 6 sebanyak 3 lembar; 
4. Fote Copy KTP dan KK (dilegallsir oleh instansi yang berwenang); 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 



5. Fotocopy ijazah pendldlkan terakhlr dan Transkrip Akademik yang dilegalisir 
atau Surat Keterangan Lulus (SKL) dan Transkrlp Nilal yang dilegalisir; 

6. Surat Keterangan Sehat Jasmanl darl Rumah Sakit Pemerintah; 
7. Surat Keterangan Kesehatan Jiwa/ Rohanl darl Rumah Sakit Pemerintah; 
8. Surat Keterangan Bebas Narkoba darl BNN/ Rumah sakit Pemerintah; 
9. Surat Keterangan Catatan Kepollsian (SKCK) dari kepolisan resort setempat; 
10. Surat Keterangan Tldak sedang menjalanl sanksi pidana dan tidak pernah 

dihukum penjara atau kurungan karena melakukan suatu tindak pidana dari 
Pengadilan Negeri setempat; 

11 . Surat Keterangan Tidak Pernah Dihukum karena melakukan Tindak Pidana 
yang merugikan keuangan negara dan keuangan daerah berdasarkan 
putusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap dari 
Pengadilan Negeri Setempat (Sesuai Dengan Kewenangan); 

12. Surat izin dari atasan untuk mengikuti seleksi bagi yang masih aktif bekerja 
bagi pegawai BUMN/BUMD/Swasta; 

13. Surat Pernyataan (bermaterai) : 
a. Bersedia tidak merangkap jabatan; 
b. Bersedia bekerja penuh waktu dan tidak mengundurkan diri setelah 

dinyatakan lolos seleksi; 
c. Bersedia mengikuti Uji Kepatutan dan Kelayakan (fit and proper test) 

bagi yang lulus seleksi administrasi; 
d. Tidak terikat hubungan keluarga dengan Kepala Daerah/ Wakil Kepala 

Daerah atau Komisaris yang lain atau Direktur Utama sampai derajat 
ketiga baik menurut garis lurus atau kesamping termasuk menantu dan 
ipar; 

e. Tidak pernah menjadi anggota Direktur, anggota Dewan Pengawas, atau 
anggota Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan 
usaha yang dipimpin dinyatakan pailit; dan 

f. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau 
calon wakil Kepala Daerah, dan/atau calon anggota legislatif; 

g. Pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang manajerial 
perusahaan berbadan hukum dan pernah memimpin tim; 

h. Bahwa Dokumen yang dikirimkan sesuai dengan Aslinya 
14. Menyerahkan Proposal/Makalah mengenai strategi Pengurusan PT. Wira 

Usaha Sumekar (Perseroda) Kabupaten Sumenep dan power point berupa 
soft copy dan hard copy pada saat mendaftar (sebagai persyaratan 
pelaksanaan UKK). 

D. WAKTU DAN TEMPAT PENDAFTARAN 
1. Waktu pendaftaran dibuka mulai tanggal 20 Januari 2025 sampai pada 13 

Februari 2025 pada jam kerja 07.00 - 15.30 WIB kecuali pada hari Jumat 
pukul 08.00 - 15.00 WIB 

2. Pendaftaran dan Surat Lamaran ditujukan kepada Yth Bapak Bupati 
Sumenep melalui Ketua Panitia Seleksi Galon Dlrektur PT. Wira Usaha 
Sumekar (Perseroda) Kabupaten Sumenep dengan alamat Sekretariat 
Panitia Bagian Perekonomian dan SDA Sekretariat Daerah Kabupaten 
Sumenep Jalan Dr. Cipto No 33 Sumenep atall Kantor PT. Wira Usaha 
Sumekar (Perseroda) Jalan Trunojoyo No 137 A Sumenep. 



3. Berkas lamaran diserahkan sendlrl oleh pelamar kepada Panitia Seleksl 
Calon Direktur PT. Wire Usaha Sumekar (Perseroda) Kabupaten Sumenep, 
paling lambat dlterima pads tanggal 13 Februerl 2025 pukul 11 .00 WIB oleh 
Panltia Seleksl Celon Dlrektur PT. Wire Usaha Sumekar (Perseroda) 
Kabupaten Sumenep 

PANITI 
CALON 
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